
EMS Fondation Les Bruyères, à Champel, Genève 

Résidence pour personnes âgées de 73 lits 
 

Afin de compléter notre équipe des soins, nous recherchons  

Un/une infirmier/ère  

Poste à pourvoir : CDM de 3 mois à 70% dans un premier temps, possibilité de 

CDI par la suite 

Date d’entrée : dès que possible, septembre 2024 

Votre mission ? 

Vous prodiguez des soins infirmiers personnalisés, dans le respect des résidants, 

des bonnes pratiques, des normes professionnelles et des valeurs institutionnelles.  

Vos responsabilités ? 

• Assurer des soins adaptés et personnalisés à chaque résidant au quotidien, 

en favorisant la qualité de vie de chacune et chacun, y compris dans les 

situations d’urgence 

• Gérer et garantir une transmission rigoureuse des informations  

• Coordonner la définition et la mise en œuvre des projets d’accompagnement 

des résidants dont vous êtes référent, dans une approche interdisciplinaire et 

intégrative 

• Superviser le travail de l’équipe aide-soignante, en étroite collaboration avec 

les responsables de soins 

• Participer à l’organisation de l’activité de soins, selon les besoins du service 

et conformément aux attentes des responsables 

• Communiquer de manière efficace et transparente avec toutes les parties 

prenantes (en interne, auprès des médecins, intervenants, familles et 

proches…), selon les outils à disposition  

Votre profil ? 

- Titulaire d’un diplôme en soins infirmiers  

- Dynamique, empathique, organisé(e) et consciencieux (se), sachant travailler 

en équipe 

- Bonne gestion du stress 

- De nature bienveillante et respectueuse, vous avez un réel intérêt à travailler 

pour la personne âgée 

- Respectueux (se) des règles institutionnelles 

- Expérience minimum de 5 ans en EMS 

- Connaissance du Dossier Informatisé du Résidant SADIES (DIR) 

- Maitrise orale et écrite de la langue française 

Nous offrons :  
- Une approche promouvant le questionnement interdisciplinaire 

- Une ambiance de travail familiale et chaleureuse 
- Des possibilités de formation continue  
- Les conditions de travail et salariales selon la CCT des EMS Genevois  

 



Votre dossier complet (CV, lettre de motivation, diplômes, certificats de travail) doit 

être adressé par mail avant le 6 septembre 2024 à rh@bruyeres.ch  

mailto:rh@bruyeres.ch

