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Assistant-e socio-éducatif-ve à 80% en CDI 

Critères impératifs 
- Certificat fédéral d’assistant socio-éducatif  
- Expérience en EMS en Suisse 

Type de poste 

- CDI à 80% ; entrée en fonction à convenir 

Description du secteur/domaine de l’entreprise 

- Etablissement médico-social 

Mission (rôle et attente) 
- Participer, au sein de l’équipe interdisciplinaire, à la prise en charge globale des 

résidants en assurant leur suivi socioculturel  
- Définir, en interdisciplinarité, le projet de vie  et les objectifs d’accompagnements 

socioculturels adaptés à chaque résidant  
- Accompagner les résidants dans leurs activités de la vie quotidienne (AVQ) en début de 

journée : toilette, habillage, alimentation, déplacements, transferts  
- Proposer et animer de manière autonome et responsable des activités collectives et 

individuelles de qualité et contribuer au quotidien à la dynamique de la vie sociale au 
sein de l’institution  

- S’impliquer dans l’accomplissement de la mission du service socio-culturel en ayant 
recourt aux techniques de travail et outils professionnels qui favorisent une organisation 
optimale et des prestations de qualité  

- Être garant de l’image de l’EMS 

Profil (liste des principales compétences requises pour le poste) 
- Certificat fédéral d’assistant socio-éducatif  
- Expérience en EMS en Suisse 
- Excellente maîtrise du français parlé, lu et écrit 
- Connaissance du Microsoft Pack Office 
- Connaissance du logiciel DIR et Mobi Dir de Sadies : un atout 
- Aptitudes à la communication et à l’écoute active ainsi qu’au travail en équipe  
- Aisance dans la prise de parole en public 
- Sens de l’organisation et de la collaboration  
- Empathie, autonomie et sens des responsabilités  
- Esprit créatif 

Candidature 

- Dossier complet (lettre de motivation, curriculum vitæ, copie des diplômes, copie des 
certificats de travail, copie du permis de séjour et/ou de travail le cas échéant), le tout à 
envoyer en un seul fichier PDF à recrutement@ems-laterrassiere.ch 

- En objet du courriel de postulation, mentionner la désignation du poste 

- Seuls les dossiers complets des candidats qui répondent aux critères seront étudiés 
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